Lfd. Nr. 4 Janr 2017

VERHANDLUNGSSCHRIFT

uber die 6ffentliche Sitzung des

Gemeinderates der Marktgemeinde Lasberg

am 21. September 2017 Tagungsort: OswalderstraRe Nr. 10 (Festsaal der Musikschule)

ANWESENDE:

1. Birgermeister Josef BRANDSTATTER als Vorsitzender.

2. Ahorner Herbert ..., 14. Ing. LeitgOb Walter.................ccccoooommrrrrrvrviriinns
3. Bartenberger Maria ..., 15. Manzenreiter Franz .........cccocoeeeeenen.
4. Bergsmann Martin ... 16. Sandner Hermann ...
5. Bitther Roman...........ccooooeevvvvvvccccccsssssss. 17. Tischberger Philipp.......ccccooomrececovveccciicsssn.
6. Bottcher EMil............ccooooovovvvoooceee 18. Tscholl Manfred ...,
7. Eder LUKaS ... 19. Zitterl Sandra ...
8. Ing. Eder Martin ...t i, 20, s
9. Freudenthaler Wolfgang ..............ccooccc... 210 e
10. Hackl Sigrid ... 22,
11. Hatter Rudolf ..., 2 TSSO
12. Kainmuller Andreas ..., A, e e
13. Koxeder Karin ..., 25 e
Ersatzmitglieder:
Hackl Friedrich ..., flr HOller AlOIS ...,
Prieschl Karl ..., fur Reindl Herbert ...
Haghofer Friedrich ..., fir Rudlstorfer Andreas ...,
Hasiweder KIaus ..., fir DI Leitner Martin ............ccccoooommecevvevvcioissssssn.
Ing. Plochl Thomas ..., fir Dorninger EIfriede ...,
Winkler Hubert ..., fir Bottcher Gabriele ...,
Der Leiter des Gemeindeamtes: AL Wittinghofer ChriStian.................nseeneennees
Fachkundige Personen (§ 66 Abs.2 0.5. GEMO. 1990): ...........ivweeorveoeeeeeeeseeereseeeseseeeesseeeesesseeseseeeseseeseseseessssesssseeseeeens

Es fehlen:

entschuldigt: entschuldigte Ersatzmitglieder:

Holler Alois, Reindl Herbert, STENE RUCKSEILE ... ees e ee e en e ne e
Rudistorfer Andreas, DI LEITNEr MArtin, oot ee e et s e enene e enens
Dorninger Elfriede, Bottcher Gabriele ........ UNENESCRUIIGE: ©.vvoveoeceeeee s
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Der Vorsitzende eréffnet um 20.%° Uhr die Sitzung und stellt fest, dass
a) die Sitzung von ihm einberufen wurde;

b) die Verstandigung hierzu an alle Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder zeitgerecht
schriftlich am 13. September 2017 unter Bekanntgabe der Tagesordnung erfolgt ist;

c) die Beschlussfahigkeit gegeben ist;

d) die Verhandlungsschrift tber die Sitzung vom 7. September 2017 noch nicht zur Genehmi-
gung vorliegt und diese bis zur nachsten Sitzung zur Einsicht noch aufliegen wird.

Sodann gibt der Vorsitzende noch folgende Mitteilungen:

Die OVP-Gemeinderatsmitglieder Alois Holler, Herbert Reindl, Andreas Rudlstorfer, DI Martin Leitner,
und Elfriede Dorninger haben sich zur Teilnahme an der Sitzung entschuldigt. Fir sie sind die Ersatzmit-
glieder Friedrich Hackl, Karl Prieschl, Friedrich Haghofer, Klaus Hasiweder und Ing. Thomas Pléchl er-
schienen.

Zudem hat sich das Griine-Gemeinderatsmitglied Gabriele Bottcher zur Teilnahme an der Sitzung ent-
schuldigt. Fir sie ist das Ersatzmitglied Hubert Winkler erschienen.

Es sind 2 Zuhorer erschienen.
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Tagesordnung, Beratungsverlauf und Beschlusse:

Zu Punkt 1 der Tagesordnung: Projekt ASZ-Erweiterung:

Vorstellung der Ergebnisse der moderierten Gesprachsrunde vom
12.9.2017 durch Christoph Lettner

Der Vorsitzende erwéhnt, dass sich der Moderator Christoph Lettner kurzfristig vor der Sitzung aus ge-
sundheitlichen Grunden entschuldigt hat. Er ersucht daher den Obmann des Umweltausschusses um Be-
richterstattung. Dieser berichtet, dass nach der grundsatzlichen Beratung des Gemeinderates Uber die
ASZ-Erweiterung in der Sitzung am 22. Juni 2017 die nachsten Schritte in Angriff genommen wurden.
Fir die Erstellung der Einreichplanung erschien es sinnvoll, wenn alle Interessen in einer moderierten
Gesprachsrunde zusammengefihrt werden. Daher wurde zu einer gemeinsamen Besprechung mit allen
Betroffenen (Anrainer, ASZ-Mitarbeiter, Umwelt- und Bauausschussmitglieder, Bezirksabfallverband
Freistadt, Planer) mit dem Moderator Christoph Lettner in die Musikschule eingeladen, an welcher insge-
samt 34 Personen teilnahmen. Ziel dieser Zusammenkunft war die Erstellung eines Kriterienkataloges fiir
die Detailplanung. Es wurde vereinbart, dass das Ergebnis der Gesprachsrunde in der heutigen Sitzung des
Gemeinderates auch présentiert werden soll.

Anhand einer Powerpoint-Présentation bringt der Berichterstatter den Ablauf der bisher gefassten Schritte
in chronologischer Reihenfolge wie folgt zur Kenntnis:

o Im Oktober 2015 erfolgte eine Begutachtung gemal dem Abfallwirtschaftsgesetz, in welcher Ver-
besserungen bei der Gruin- und Strauchschnittlagerung nahegelegt wurden. Daraufhin wurden mit
Herrn Mag. Kragl vom BAV Freistadt Losungsvorschlage besprochen.

¢ Im Mai 2016 wurden von Mag. Kragl drei Losungsvarianten mittels Anbau mit Flugdach vorge-
legt.

¢ Im November 2016 erfolgte eine erste Besichtigungsfahrt mit den ASZ-Mitarbeitern sowie Mit-
gliedern des Umweltausschusses nach Pierbach, Neumarkt und Kefermarkt.

e ImJéanner 2017 fand eine zweite Besichtigungsfahrt nach Alberndorf und Langschlag statt.

o Im Marz 2017 wurde das ASZ gemeinsam mit Herrn Leitner (Geschaftsfuhrer der Fa. Bad Zeller
Bauunternehmen) besichtigt sowie die bis dato festgehaltenen Erkenntnisse besprochen.

e ImJuni 2017 présentierte Hr. Leitner einen Vorentwurf und die Fa. BBU wurde mittels Gemein-
deratsbeschluss mit der Erstellung der Einreichplanung beauftragt.

e Am 12. September 2017 fand ein Workshop in der Musikschule statt, bei welchem auch eine Prio-
rittenliste erstellt wurde.

¢ Die weitere Vorgangsweise ist folgendermalien vorgesehen:

Dezember 2017 — Fertigstellung der Einreichplanung und diesbeziiglicher Gemeinderatsbeschluss;
Marz 2018 — Bescheide/Genehmigungen;

Frihling/Frihsommer 2018 — Baubeginn;

Herbst 2018 - Fertigstellung

In der anschlieBenden Debatte erkundigt sich GR Hutter betreffend Finanzierung.

GR Eder erwahnt dazu, dass pro Haushalt im Jahr 10 Euro vorgesehen sind, das heif3t die anfallenden
Kosten sollen nicht tiber den Gemeindehaushalt abgewickelt werden, sondern tber die Abfallgebuhren. Es
mussen jedoch auch noch alte Gegensténde repariert werden und Anschlusskosten sind ebenfalls zu be-
riicksichtigen.

Der Vorsitzende ergénzt, dass It. BAV auch eine Forderung in Anspruch genommen werden kann.

GR Kainmidiller fragt an, wie die Anlieferung wahrend der Bauzeit ablauft. Der Umweltausschuss-Obmann
bemerkt, dass dies noch abgeklart wird. Zum vorliegenden Plan informiert er, dass der Bau einer Garage
eher nicht vorgesehen ist und es auch noch Diskussionen betreffend Strauch- und Griinschnitt gibt. Das
Projekt befindet sich in der Entstehungsphase und Ideen sind noch jederzeit nachreichbar. Es gab beim
Workshop eine objektive Zusammenarbeit und man wird versuchen, die beste Losung fur die Burger zu
finden.

Der Vorsitzende erwahnt noch, dass betreffend Garage flr den CVT eine Besprechung mit dem Bauhof-
personal stattfand. Die Garage soll im Bauhof situiert werden.
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GR-Ersatzmitglied Friedrich Hackl meint, dass derzeit die Anlieferung von Siloplanen aufgrund der klei-
nen Presse nicht optimal ist. Auf eine bessere Beschickung sollte geachtet werden.

Dazu informiert der Umweltausschuss-Obmann, dass die Presse kiinftig so situiert wird, dass andere Ab-
fallentsorger bei der Anlieferung nicht mehr behindert werden. Der Standort ist noch nicht fixiert, aber
generell ist es besser, wenn Landwirte 6fters anliefern und nicht groRe Mengen abliefern. Dies wurde auch
in der Ortsbauernschaft diskutiert.

Da sich ansonsten keine Wortmeldungen ergeben, stellt der Berichterstatter den Antrag, die Beratungser-
gebnisse der Besprechung tber das Projekt ASZ-Erweiterung vom 12.9.2017 zur Kenntnis zu nehmen

Abstimmung: Dem Antrag wird durch Handerhebung einstimmig stattgegeben.

Zu Punkt 2 der Tagesordnung: Gebarungspriufung:

Behandlung des Prifungsberichtes der Bezirkshauptmannschaft
Freistadt vom 8.5.2017 und Abgabe einer Stellungnahme

Der Vorsitzende berichtet, dass die Bezirkshauptmannschaft Freistadt in der Zeit vom 15. September 2016
bis 25. Oktober 2016 die Gebarung der Marktgemeinde Lasberg tberpriift hat. Der Priifbericht vom 8. Mai
2017 ist im Sinne der Bestimmungen des 8§ 105 O6. Gemeindeordnung 1990 in Verbindung mit der OG6.
Gemeindeprifungsordnung 2008 dem Gemeinderat vorzulegen.

Die Behandlung des Priifberichtes war bereits auf der Tagesordnung der letzten Sitzung am 7. September
2017. Es wurde jedoch einstimmig die Vertagung der Behandlung des Priifberichtes auf die heutige Sit-
zung beschlossen, um den Fraktionen die Mdglichkeit zu geben, den vollstandigen Priifbericht ausfihrlich
zu studieren. Es gab ndamlich unterschiedliche Auskiinfte der Aufsichtsbehorde, ob nur die Kurzfassung
oder der gesamte Priifbericht an die Fraktionen ausgegeben werden darf.

Zwischenzeitlich fand am 18. September 2017 eine Fraktionsobleuteberatung statt, in welcher Erlauterun-
gen zu den Inhalten des Prifberichtes gegeben wurde. Es wurde auch die Vorgangsweise der heutigen
Behandlung dieses Priifberichtes besprochen.

Da der Priifungsbericht nach seiner Behandlung im Gemeinderat durch die Landesregierung im Internet
veroffentlicht wird, hat die Marktgemeinde Lasberg (ber die erfolgte Behandlung des Prufungsberichtes
im Gemeinderat an die Direktion Inneres und Kommunales mit einem Auszug aus dem Sitzungsprotokoll
zu berichten. Weiters ist eine Stellungnahme zu den gemachten Feststellungen entsprechend der Gliede-
rung des Prufungsberichtes vorzulegen. Weiters wurde der Priifungsberichtes gemal § 8 Abs. 1 O6. Gem-
PO 2008 dem Obmann des Priifungsausschusses Walter Leitgdb am 24. August 2017 zur Kenntnis ge-
bracht.

Nach den Bestimmungen des 8 8 Abs. 4 der Gemeindeprufungsordnung ist nur die Kurzfassung des Be-
richtes zu verlesen. In der Fraktionsberatung wurde festgelegt, dass zur besseren Ubersichtlichkeit zuerst
der einzelnen Punkt bzw. Absatz des Priifberichtes verlesen wird und dazu die von der Gemeinde verfasste
Stellungnahme. Darin wird die Begrindung, Erlauterung, teilweise eine anders lautende Sichtweise der
Gemeinde und teilweise auch schon die Erledigung angefiihrt. Manche Punkte, vor allem die Personal-
agenden werden zur weiteren Behandlung dem Gemeindevorstand zugewiesen, manche Punkte werden in
folgenden Gemeinderatssitzungen noch weiter beraten, wie z.B. der Dienstpostenplan oder Tarife und
Gebuhrenfestlegungen.
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Der Vorsitzende teilt mit, dass — falls gewiinscht — gleich bei den einzelnen Punkten Gelegenheit zur Be-
ratung gegeben wird, um die Beratung zu erleichtern. Fir fachliche Auskiinfte steht auch der Gemeinde-
buchhalter Scheuchenstuhl zur Verfugung, welcher ebenfalls anwesend ist.

Hinsichtlich der gemachten Feststellungen ergeht nachstehender Bericht:

Wirtschaftliche Situation
Text des Priifberichtes:

In den letzten Jahren konnte der ordentliche Haushalt im jeweiligen Rechnungsabschluss ausgeglichen
erstellt werden. Im Mittelfristigen Finanzplan des Voranschlages 2016 errechnet sich fiir die Planjahre
2017 bis 2020 jéhrlich eine negative Budgetspitze. Dies bedeutet, dass der Gemeinde keine freien
Budgetmittel fiir Investitionen und aufSerordentliche Vorhaben zur Verfiigung stehen. Nur durch eine
sparsame Haushaltsfiihrung wird es mdéglich sein, diesem negativen Trend bereits im Vorfeld entgegen-
zuwirken.

Die Marktgemeinde Lasberg hat alle Anstrengungen zu unternehmen, auch zukiinftig den Ausgleich des
ordentlichen Haushaltes zu erreichen und nachhaltig abzusichern. Alle Ausgaben sind auf Wirtschaftlich-
keit, Zweckmdfligkeit und Sparsamkeit zu hinterfragen. Sdmtliche Einsparpotentiale sind auszuschépfen.
Die konsequente Umsetzung der im Bericht aufgezeigten KonsolidierungsmafSnahmen wird dazu entspre-
chend beitragen.

Die Marktgemeinde Lasberg hat durch sparsame Haushaltsfiihrung seit dem Budgetjahr 2013
immer ein ausgeglichenes Ergebnis im ordentlichen Haushalt erzielt. Zusatzlich konnte die Ver-
schuldung der Gemeinde, welche vorwiegend durch Férderdarlehen fir Abwasserprojekte ent-
standen, massiv verringert werden. Die Gemeinde Lasberg liegt damit laut Feststellung des
Prifberichtes auf Seite 14 zum Ende des Haushaltsjahres 2015 laut Gemeindefinanzbericht 2015
des Landes mit der Pro-Kopf-Verbindlichkeit im Bezirksvergleich an 24. und damit an viert-
bester Stelle im Bezirk und im Landesranking an 310. Stelle. Der Landesschnitt bei der Nettobe-
lastung fir den Schuldendienst von 3,5 % der ordentlichen Jahreseinnahmen wird mit 3,1 % im
Jahr 2015 klar unterschritten.

Der Priifbericht wird selbstverstandlich zum Anlass genommen, um in der Haushaltsfiihrung die
Kriterien der Wirtschaftlichkeit, ZweckmaRigkeit und Sparsamkeit weiterhin anzuwenden.

Debatte: Dazu ergibt sich keine wesentliche Wortmeldung.

Fremdfinanzierungen

Text des Priifberichtes:

Zum Ende des Haushaltsjahres 2015 betrug der Schuldenstand 4.707.259 Euro (entspricht 1.733 Euro je
Einwohner). Der jéhrliche Nettoschuldendienst (ohne mdégliche neue Darlehensaufnahmen) wird in den
ndchsten Jahren rund 120.000 Euro betragen (d.s. 3,1 % der ordentlichen Jahreseinnahmen).

Kassenkredit, Geldverkehrsspesen, schlieflliche Zahlungsriickstéinde

Zukiinftig sind bei der Ausschreibung des Kassenkredites mindestens drei Vergleichsangebote, darunter
mindestens eines einer (iberdrtlichen Bank, einzuholen. Die jdhrlich anfallenden Geldverkehrsspesen sind
als hoch anzusehen. Die Gemeinde hat aus wirtschaftlicher Sicht das zweite, kaum genutzte Girokonto
aufzulésen. Am Jahresende 2015 betrugen die Zahlungsriickstinde 36.650 Euro. Die Gemeinde hat alle
Mafsnahmen zu ergreifen, offene Restschulden zeitgerecht unter Berlicksichtigung der Regelungen der
Bundesabgabenordnung einzutreiben.
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Die Marktgemeinde Lasberg hat bereits bisher immer zwei Angebote fir den Kassenkredit ein-
geholt, eines von der 6rtlichen Hausbank und eines von der Gberregionalen BAWAG P.S.K. Die
Darlehenszinsen lagen zuletzt mit einem Aufschlag von 0,75% auf den 3-Monats-Euribor im sehr
glinstigen Bereich. Zur Reduktion der Geldverkehrsspesen wird das bei der BAWAG P.S.K. beste-
hende Girokonto aufgelost.

Betreffend die Eintreibung der Zahlungsriickstande wurden entweder Ratenzahlung zur Verrin-
gerung der Rickstinde vereinbart, die im Gemeindevorstand behandelt werden oder Rick-
standsauweise ausgestellt und Exekutionsverfahren eingeleitet. Die Gemeinde ist weiterhin be-
miht, die offenen Restschulden zeitgerecht unter Bericksichtigung der Regelungen der Bun-
desabgabenordnung einzutreiben.

Debatte: Dazu ergibt sich keine wesentliche Wortmeldung.

Personal
Text des Priifberichtes:

Im Jahr 2015 betrugen die Personalausgaben rd. 875.000 Euro (entspricht 21 % der ordentlichen Einnah-
men). Allerdings wird kein gemeindeeigener Kindergarten gefiihrt. Das Personal (mit Ausnahme des Bus-
begleitpersonals) ist beim Rechtstréiger angestellt. Weiters sind fiir die Wasserversorgung im Gemeinde-
gebiet Wassergenossenschaften zusténdig, wodurch gegeniiber Gemeinden mit eigenen Einrichtungen
geringere Personalausgaben anfallen.

Die geringen Personalausgaben resultieren nicht nur daraus, weil das Kindergartenpersonal bei
der Caritas angestellt ist und Wassergenossenschaften fiir die Wasserversorgung zustandig sind.
Die Gemeinde war immer um einen effizienten Personaleinsatz bemiht und hat dennoch die
kommunalen Dienstleistungen optimal erfiillt. Die Freibadanlage und das umfangreiche Abwas-
serentsorgungsnetz mit Gber 50 Pumpwerken mit mehreren Klaranlagen und einem langen Geh-
und Radwegenetz erfordern jedoch hoheren Personaleinsatz.

Debatte: Bottcher erganzt, dass der Personalaufwand fiir die umfangreiche Abwasserentsor-
gung und das grofle Gemeindegebiet gerechtfertigt ist. Der Vorsitzende erganzt, dass auch der
Winterdienst auf dem Geh-/Radwegenetz und das grofRe StraRennetz der Gemeinde sehr auf-
wendig ist.

Verwaltung
Text des Priifberichtes:

In der Verwaltung beschdiftigt die Gemeinde acht Personen (ohne Reinigungskrdfte), die 6,875 Personal-
einheiten (PE) besetzen. Die Gemeinde hat eine Dienstpostenplandnderung zu beschlief3en, in der alle in
den letzten Jahren vorgenommenen Anderungen zu beriicksichtigen sind, und - sollte im Voranschlag der
ordentliche Haushalt nicht ausgeglichen werden kénnen - diese der Aufsichtsbehérde zur Genehmigung
vorzulegen.

Wie vom Priifer festgestellt, ist der Personaleinsatz der Gemeinde im Bereich Verwaltung den
Erfordernissen entsprechend angemessen. Der Gemeinderat wird in Zusammenhang mit dem

Beschluss des Voranschlages 2018 in der Dezembersitzung den Dienstpostenplan beraten.

Debatte: Dazu ergibt sich keine wesentliche Wortmeldung.



Uberstundenguthaben in der Verwaltung
Text des Priifberichtes:

Ein vollbeschdftigter Mitarbeiter weist ein sehr hohes Zeitguthaben von 1.011 Stunden auf, obwohl It.
Gleitzeitmodell maximal 20 Plusstunden vorhanden sein diirfen. Dies gilt auch fiir zwei weitere Verwal-
tungsmitarbeiter/-innen, deren Gleitzeitplusstunden 146 bzw. 93 Stunden betragen. Ein Mitarbeiter weist
mit Stand Oktober 2016 rd. 37 Gleitzeitminusstunden auf. Dies ist gemdf3 Gleitzeitregelung ebenfalls nicht
vorgesehen (maximal 10 Minusstunden).

Die Zeitmodelle sind in Anlehnung an die im Landesbereich geltenden Regelungen zu (iberarbeiten. Damit
in Zukunft die Einhaltung der beschlossenen Dienstzeitregelung ohne unnétigen personellen Zeitaufwand
gewdhrleistet werden kann, sollten alle Vorgaben im Zeiterfassungssystem programmiert werden. Die
(teilweise seit Jahren) vorhandenen Zeitguthaben, die 20 Stunden (ibersteigen, sind fiir Zeitausgleich,
Uberstunden, ... nicht anrechenbar und somit nicht konsumierbar. Alle Uberstunden sind vom Biirger-
meister oder Amtsleiter anzuordnen. Der Biirgermeister hat dafiir zu sorgen, dass die im Gleitzeitmodell
enthaltenen Regelungen eingehalten werden.

Minusstunden, die den vorgesehenen Héchstrahmen (iberschreiten, sind entweder durch zeitliche Mehr-
leistungen einzuarbeiten oder durch vorhandenes Urlaubsguthaben zu bedecken.

Das festgestellte Zeitguthaben bei einem Bediensteten resultiert vorwiegend aus Uberstunden
ab dem Jahr 2007, welche im Zuge von Ausfallen durch Krankenstand des 2. Buchhalters, mehr-
fachen Personalwechsels infolge Karenzzeiten und durch Reduktion des Beschaftigungsausma-
Res im Bereich der Buchhaltung entstanden sind. Samtliche geleistete Arbeitsstunden waren zur
Aufrechterhaltung einer ordnungsgemafien Buchfiihrung und Einhaltung der zeitlichen Vorga-
ben (z.B. Voranschlag, Personalabrechnung) unbedingt erforderlich.

Die Gemeinde hat nach Beratung mit der IKD einen Weg zum Abbau des Zeitguthabens erarbei-
tet, welcher vom Gemeindevorstand noch beraten wird. Bei weiteren Bediensteten wurde das
Zeitguthaben in den letzten Monaten abgebaut. Das bei einem Mitarbeiter festgestellte Gleit-
zeitminus entstand durch eine falschliche Zeitbuchung (ZA statt Urlaub) und wurde zwischen-
zeitlich bereinigt.

Das vom Gemeindevorstand in der Sitzung am 6.4.2005 beschlossene Dienstzeitmodell wurde
auf Basis von Mustermodellen erstellt, jedoch sind die darin enthalten Regelungen vor allem
hinsichtlich Zeitguthaben zu eng gefasst. Die Gemeinde wird daher in Abstimmung mit der Per-
sonalvertretung das Modell eingehend (iberarbeiten und dieses vom Gemeindevorstand neu
beschlielRen.

Die von der Gemeinde genutzte Hard- und Softwarel6sung fir die elektronische Zeiterfassung
entspricht vor allem hinsichtlich der Programmierbarkeit durch die Gemeinde nicht den heuti-
gen Anforderungen und erfordert auch vom Zeitbeauftragten erheblichen personellen Aufwand.
Im Zuge des Amtsgebdudeneubaues wird auch eine Erneuerung des Zeiterfassungssystems er-
folgen und damit die technischen Voraussetzung fir die Einhaltung der im Zeitmodell enthalte-
nen Regelungen besser geschaffen.

Die vorhandenen Zeitguthaben aus Uberstunden wurden vom Biirgermeister rechtsgiiltig miind-
lich angeordnet und werden daher als Zeitausgleich konsumiert. Kiinftig wird die Einhaltung der
Zeitvorgaben des Gleitzeitmodells genau tberwacht.

Debatte: Kainmiiller wiinscht ndhere Erliuterungen zum angesprochenen Verfall von Uberstun-
den.
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Der Vorsitzende teilt dazu mit, dass eine Losung in der Aussprache bei der IKD gefunden wurde,
mit welcher das Zeitguthaben konsumiert werden kann, in dem ein Teil ausgezahlt und ein gro-
Berer Teil abgebaut wird. Dazu sind auch Umstrukturierungen notig (z.B. Kanalanschlussgebiih-
renberechnung jetzt im Bauamt). Die Personalstunden in der Buchhaltung, welche gekirzt wur-
den, sollen wieder aufgestockt werden. Der Gemeindevorstand wird das noch beraten.

Hitter schlagt vor, dass eventuell die Personalverrechnung extern vergeben werden kann, wenn
diese so arbeitsintensiv sei.

Ing. Eder schlagt die Nutzung der Aktion 20000 vor, mit welcher Langzeitarbeitslose tber 50
kostenneutral fir die Gemeinde in der Zeit vom 1.1.2018 bis 30.6.2019 eingesetzt werden kon-
nen. Darunter befinden sich auch Buchhalter. Man sollte sich auch andere Bereiche anschauen
wie die z.B. Schileraufsicht, Freibad oder Bauhof. Es ist dies kostenlos fir die Gemeinde, es be-
darf jedoch der Bereitschaft des Personals. Vom AMS wird das Projekt auch mit Coaching sehr
gut unterstiitzt. Die Gemeinde ware gut beraten, diese Aktion zu nutzen und dies objektiv zu
prifen. Wenn dieses Personal im Dienstpostenplan zu bericksichtigen ist, was die derzeitige
Meinung der IKD ist, dann kdnnte das Personal auch Uber gemeinniitziges Personalleasing zu
einem glinstigen monatlichen Beitrag beschafft werden. Beim AMS Freistadt kommen rund 140
Personen daflir in Frage, vielleicht kdnnten zwei in Lasberg angestellt werden.

Der Vorsitzende halt dies auch vor dem sozialen Hintergrund als interessanten Vorschlag, der
noch beraten wird.

Handwerklicher Dienst (Bauhof, Kldranlage, Schulwart)
Text des Priifberichtes:

Im handwerklichen Dienst werden neben dem Schulwart ein Kldrwdrter und drei weitere Bauhofmitarbei-
ter eingesetzt. Inklusive die 40 % der Arbeitsleistung des Schulwartes stehen rd. 3,4 PE fiir Bauhofagenden
zur Verfligung.

In Zukunft sind vom Schulwart die Dienstzeiten einzuhalten. Zeitliche Mehrleistungen bzw. Uberstunden
diirfen nur auf Anordnung (in den gesetzlich geregelten Féllen bei Uberstunden) geleistet werden und
sind in einem von der Gemeinde (Biirgermeister) zu definierenden (iberschaubaren Zeitrahmen abzubau-
en bzw. bei Uberstunden finanziell abzugelten. Die bisher angehduften Stunden entstanden ohne ent-
sprechende Anordnung bzw. rechtliche Grundlage und sind daher nicht anrechenbar und konsumierbar
und im Zeiterfassungssystem extra auszuweisen. Zukiinftig sind alle rechtlichen Bestimmungen einzuhal-
ten.

Im Jahr 2012 wurde mit dem Schulwart in Absprache mit dem Biirgermeister vereinbart, dass monatlich
10 Uberstunden finanziell abgegolten werden. Ein Beschluss iiber diese Vorgangsweise wurde nicht ge-
fasst. Der Gemeindevorstand ist nachtréglich damit zu befassen. Vor der Weitergewdhrung ist ein ent-
sprechendes Ermittlungsverfahren durchzufiihren. Trotz der finanziellen Abgeltung erfolgten im Zeiterfas-
sungssystem teilweise falsche bzw. (iberhaupt keine Berichtigungen. Die IST-Stunden des Schulwartes sind
riickwirkend ab 2012 zu korrigieren.

Die Vorgangsweise, dem Schulwart die nicht konsumierte Mittagspause im Nachhinein gutzuschreiben,
ist einzustellen. Zukiinftig sind die rechtlichen Bestimmungen einzuhalten.

Viele Arbeitsstunden werden im Bauhof selbst geleistet (2014 und 2015 rd. 16 % der gesamt geleisteten
Stunden). Stunden im Bauhof kénnen nur dann anfallen, wenn das Bauhofgebdude bzw. -geldnde in-
standgesetzt werden. Alle anderen Tdtigkeiten (z.B. ReparaturmafSnahmen an den Bauhoffahrzeugen)
sind den entsprechenden Aufgabenbereichen zuzuordnen. Ab sofort sind genaue Stundenaufzeichnungen
zu fiihren und an die betreffenden Haushaltsansitze weiter zu verrechnen. Die angewandte Verrech-
nungsmethode fiir die betragsmdflige Ausbuchung von Vergiitungen ist umzustellen.
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Die Zuhilfenahme von Bauhofmitarbeitern bei aufSerordentlichen Vorhaben ist weitgehend zu vermeiden,
aufer es wird dies von der Aufsichtsbehérde bei Finanzierungsgenehmigungen entsprechend bewilligt.
Ebenso sind die Bauhofleistungen fiir InstandhaltungsmafSnahmen an Giiterwegen auf ein Minimum zu
reduzieren, da diese vom Wegeerhaltungsverband vorzunehmen sind und die Gemeinde dafiir entspre-
chende Kostenbeitrdige leistet.

Bei einer Nachbesetzung sind beim Bauhofpersonal zumindest 0,75 PE einzusparen. Bisher werden nur
Facharbeiter im handwerklichen Bereich beschdftigt. Diese verrichten auch alle Hilfsarbeiten. Dadurch
fallen unnétig hohe Personalausgaben an. Da der Kldrwdrter voraussichtlich im Herbst 2017 seine Pensi-
on antreten wird, hat die Gemeinde im Vorfeld unter Erarbeitung eines praktikablen Dienstzeitmodells ein
neues Gesamtkonzept fiir den Bauhof bzw. den handwerklichen Bereich zu erstellen, den Aufgabenkata-
log zu optimieren und auf die Kernaufgaben zu reduzieren. Fiir jeden Arbeitsplatz ist eine Arbeitsplatzbe-
schreibung zu erstellen.

Die vom Schulwart nachweislich geleisteten Uberstunden entstanden auf miindliche Anordnung
des Birgermeisters flr Elektrikerarbeiten vorwiegend im Bereich der StraRenbeleuchtung wie
z.B. bei der Umfahrung Lasberg, die Beleuchtung in Walchshof (Satzinger und Barblsiedlung),
FreistadterstralRe, Hagelgasse, Kreisverkehr- und Querungshilfen in Walchshof und Vorbereitun-
gen fir Querungshilfen in Grub. Dazu kamen noch E-Installationsarbeiten in Gemeindegebduden
und die E-Ladestation. Diese Projekte wurden in den Gemeindegremien beschlossen und die
Ausfiihrung durch den Gemeindeelektriker als wirtschaftlichste Losung erachtet. Auch bei der
Vorsprache bei der Direktion Inneres und Kommunales IKD (Mag. Wildberger) wurde darauf
hingewiesen, dass es keine gesetzliche Bestimmung fiir die schriftliche Anordnung von Uber-
stunden gibt und deshalb die rechtliche Grundlage fiir die Anrechnung der miindlich angeordne-
ten Uberstunden gegeben ist.

In einer Beratung bei der IKD wurde ein Losungsvorschlag erarbeitet, welcher vom Gemeinde-
vorstand beraten wird. Grundlage dafiir ist eine exakte Erfassung der geleisteten Uberstunden
und die Korrektur der bereits abgegoltenen Uberstunden im Zeiterfassungssystem. Damit wird
ein rechtskonformer Abbau der Uberstunden erméglicht.

Die im Zuge der Mittagsaufsicht durch den Schulwart entstandene Regelung betreffend die Mit-
tagspause wurde eingestellt und die Arbeitszeitbestimmungen werden eingehalten.

Die im Bauhof geleisteten Arbeitsstunden betreffen hauptsachlich die Instandhaltungsmalinah-
men an Gemeindefahrzeugen, welche jedoch nicht bei der betreffenden Haushaltsstelle (Fuhr-
park) zugeordnet wurden. Im Zuge der Neuregelung der elektronischen Dienstzeiterfassung wird
angestrebt, die Leistungserfassung elektronisch und damit genauer durchzufihren.

Der Einsatz der Bauhofmitarbeiter bei auSerordentlichen Vorhaben ist sicherlich wirtschaftlich,
da die Lohnkosten nachweisbar geringer sind, als die von Firmen verrechneten Arbeitsstunden.
Klnftig wird verstarkt darauf geachtet, dass diese Leistungen als Eigenleistungen in den Finan-
zierungspldanen ausgewiesen werden und mit diesen auch bewilligt werden.

Die Inanspruchnahme von Bauhofleistungen fiir die Instandhaltung von Gliterwegen betreffen
nur dringend notwendige Arbeiten, welche vom WEV mangels Personal kurzfristig nicht erledigt
werden konnen. Es ist dies Ausbessern von Schlaglochern, Beseitigung von Schaden nach Un-
wettern und Abschwemmungen und die Beseitigung von Strauchern und Baumen im Lichtraum
bei Gefahr in Verzug. Diese MaBnahmen fiir die Verkehrssicherheit sind zur Vermeidung von
moglichen Regressforderungen unumganglich. Die Gemeinde wird sich bemiihen, diese Leistun-
gen genauer mit dem WEV abzurechnen (Kostenersatz). Allerdings wird dadurch das verfligbare
WEV-Budget fiir GliterweginstandhaltungsmaRnahmen in der Gemeinde gekiirzt.
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Betreffend die Nachbesetzung des Klarwarterstellvertreters und die von den Priifern vorge-
schlagene Einsparung von 0,75 PE Bauhofpersonal fand eine eigene Beratung bei der IKD statt.
Auf das Schreiben der Gemeinde vom 22. August 2017, in dem die Griinde fiir die Notwendig-
keit der vollstandigen Nachbesetzung des freigewordenen Dienstpostens eines Facharbeiters
vor allem fir die Bereiche der Abwasserentsorgung, Winterdienst und Bauhofdienstleistungen
ausfihrlich erlautert wurden, wird verwiesen. Darin wurden die (Kern-)Aufgaben des Gemein-
debauhofes samt Abwasserbeseitigung ausfiihrlich beschrieben und auch die Arbeitsplatzbe-
schreibungen vorgelegt. Der Gemeindevorstand hat in der Sitzung am 13. Juni 2017 in einem
einstimmigen Beschluss um Genehmigung der vollstindigen Nachbesetzung ersucht. Im Ge-
meindedienst haben sich Facharbeiter bewahrt. Die etwas hoheren Personalkosten im Vergleich
zu Hilfskraften sind durchaus wirtschaftlich.

Das durch Einsparung von Personalkosten von 0,75 PE erzielbare Potential im Bauhof ist nicht
nachvollziehbar, weil die dadurch notwendige Auslagerung von Arbeiten erheblich hohere Auf-
wendungen verursacht.

Debatte: Emil Bottcher meint, dass eine neue elektronische Zeiterfassung im Zuge des Gemein-
deamtshausneubaus angeschafft werden soll.

Reinigung
Text des Priifberichtes:

Alle Aufgaben des Reinigungspersonals (inkl. GrofSreinigung wdhrend der Schulferien) sind kritisch zu hin-
terfragen. Es ist zu priifen, ob alle in der Dienstordnung vom April 2015 aufgelisteten Arbeiten im vollen
Umfang weiterhin notwendig sind oder teilweise reduziert werden bzw. an externe Dienstleister ausgela-
gert werden kénnen. Die Gemeinde hat die zur Bewdiltigung der Aufgaben notwendigen Personalressour-
cen sowie neue zeitgemdfSe Gerdtschaften bereitzustellen. Die bisher angesammelten Mehrstunden sind
von den Mitarbeiterinnen als Zeitausgleich zu verbrauchen.

Die Aufgaben der Reinigung im Schul- und Kindergartenbereich wurden im Jahr 2012 durch die
Analyse von Pro effektiv OG (Prock) Gberprift. Die darin festgestellten Grundsatze bildeten die
Grundlage fir die Dienstordnung des Reinigungspersonals, welche gemald dem Analyseergebnis
eine klare Festlegung der zu erbringenden Leistungen beschreibt. Nachdem beniitzte Raumlich-
keiten wahrend des Schuljahres nicht effektiv gereinigt werden kdnnen, ist die Grundreinigung
insbesondere der Boden nur in den Ferien moglich und damit die Notwendigkeit der GroRreini-
gung unumganglich.

Die Uberpriifung der in der Dienstordnung aufgelisteten Tatigkeiten wird in Abstimmung mit
dem Schulleiter und der Kindergartenleitung in den nachsten Wochen erfolgen. Eine Einschran-
kung ist bereits hinsichtlich der Fensterreinigung wahrend des Jahres und bei Blumenbepflan-
zungen im abgelaufenen Schuljahr erfolgt.

GemaR dem Vorschlag der Prifer wurde im heurigen Jahr erstmals die Glas- und Jalousienreini-
gung an einen externen Dienstleister vergeben. Die Erfahrungen werden in die kiinftigen Ent-
scheidungen einflieBen, wobei bei dieser Fremdvergabe wieder der Beweis dafiir erbracht wur-
de, dass durch die Vergabe an externe Dienstleister keine Einsparung erzielt werden konnte,
sondern es nur zu einer Verlagerung von Personalaufwendungen zu Sachaufwendung kommt.
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Die Kosten von 2.184 € fur die externe Glasreinigung entsprechen bei einem durchschnittlichen
Stundensatz (einschl. DG-Beitrdagen) von € 12,11 fir eine Reinigungskraft rund 180 Stunden. Mit
diesem Aufwand hatte nach den Erfahrungen der letzten Jahre auch die Eigenreinigung durch-
gefiihrt werden kénnen.

Betreffend die angesprochenen neuen Reinigungsgerate wird festgestellt, dass alle Reinigungs-
krafte nach zusatzlichen Beschaffungen lber zeitgemaRRe Wischwagen und Materialien verfi-
gen.

Wegen des unregelmalligen Anfalles von Mehrstunden z.B. bei der Grof3reinigung oder durch
Betreuung der AulRenanlagen hat der Gemeindevorstand in der Sitzung am 16. Februar 2017 die
Einbeziehung des Reinigungspersonals in die flexible Dienstzeitregelung mit Jahresdurchrech-
nung beschlossen. Die angesammelten Mehrstunden wurden bereits groRteils abgebaut.

Debatte: Bottcher meint, dass bei der Vergabe der Fensterreinigungsarbeiten der Nachweis er-
bracht wurde, dass eigenes Personal ebenso wirtschaftlich ist, und diese Arbeit in der Gemeinde
hatten und daher nicht auspendeln missen.

Berechnung der Verwaltungskosten fiir andere Bereiche (Verwaltungskostentangente)

Text des Priifberichtes:

Die bisher angewandten Prozentsdétze sind zu (iberpriifen, Zeitaufzeichnungen zu fiihren und die Verwal-
tungskosten aufwandsgetreu auf die jeweiligen Bereiche umzulegen.

Die Ermittlung der Verwaltungskostentangente wurde bisher auf Basis der Buchungen der
Buchhaltung im Schatzungswege erfolgt und mit dem von der Aufsichtsbehérde zur Verfligung
gestellten EXCEL-Programm berechnet. Eine genaue Ermittlung der Prozentsatze der einzelnen
Bediensteten erfordert bei handischer Aufzeichnung erheblichen Verwaltungsaufwand und ist
derzeit wirtschaftlich nicht vertretbar. Deshalb wird derzeit nach einem praktikablen Leistungs-
erfassungsprogramm gesucht, welches in Hinkunft angewendet werden soll.

Debatte: Dazu ergibt sich keine Wortmeldung.

Ortsbildpflege
Text des Priifberichtes:

Seit dem Jahr 2008 ist eine Arbeitskraft mit einem , Freien Dienstvertrag” liber einen Verein geringfiigig
angestellt und fiir die Griinraumpflege zusténdig. Die anfallenden Lohnkosten fiir die Arbeitskraft werden
in Form einer Vereinsférderung durch die Gemeinde jéihrlich bedeckt. Ein diesbeziiglicher Gemeinderats-
beschluss wurde jedoch nicht gefasst. In Zukunft sind die notwendigen Beschliisse einzuholen.

Die Gemeinde hat eine Evaluierung der Standards im Bereich der Ortsbildpflege vorzunehmen. Ziel muss
es sein, den Personalaufwand (Bauhofstunden, Verwaltungsleistungen und Ausgaben fiir die geringfiigig
angestellte Arbeitskraft) um zumindest 15 % zu senken.
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Der Gemeinderat hat im Jahr 2005 den Verein ,Lasberger Zukunft”, welcher seitens des Landes
als Voraussetzung zum Verbleib in der Aktion Dorfentwicklung vorgeschrieben wurde, gegrin-
det. Zweck des Vereines, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, ist It. Statuten, sich fir
die Idee und die Ziele der Dorfentwicklung zu engagieren und Aktivitaten in kulturellen, sozia-
len, wirtschaftlichen und 6kologischen Bereichen, die fiir das Leben im eigenen Ort wichtig sind,
einzusetzen. Die Mitglieder des Vorstandes des Vereines bestehen aus Mitgliedern des Gemein-
devorstandes bzw. Vertretern der Fraktionen des Gemeinderates.

In der Generalversammlung wurde als wichtige Aufgabe festgelegt, flir Sauberkeit und Pflege
der Grin- und Parkanlagen im Markt zu sorgen. Aus diesem Grunde wurde Frau Mader in einem
geringfligigem Beschaftigungsausmal} mit dieser Aufgabe betraut. Frau Mader erfiillt diese Auf-
gabe vorbildlich und sorgt fiir ein gepflegtes Ortsbild.

Der Gemeindevorstand hat in der Sitzung vom 27. November 2008 beschlossen, wie in der Vor-
standssitzung des Vereines (die Mitglieder des Gemeindevorstandes bilden den Vorstand), er-
ldutert, die anfallenden Kosten durch eine Subvention der Gemeinde abzudecken. Es wurde al-
lerdings die Forderung nur fiir das Jahr 2008 beschlossen und kein Dauerbeschluss gefasst.

In den Sitzungen des Gemeindevorstandes vom 31. Madrz 2011 und vom 25. Juni 2013 wurde
darlber informiert, dass fir die Pflege der Griin- und Parkanlagen im Markt Frau Mader in ei-
nem geringfligigem Beschaftigungsausmal betraut ist und die Lohnkosten dem Verein als For-
derung der Gemeinde refundiert werden. Der erforderliche Beschluss des Gemeinderates wird
nachgeholt.

Die Gemeinde legt als Tourismusgemeinde mit Tradition hohen Wert auf ein gepflegtes und
sauberes Ortsbild mit entsprechendem Blumenschmuck. Wie vorgeschlagen, werden die be-
treuten Flachen einer Evaluierung unterzogen. Allerdings ist die Verringerung des Aufwandes
der Anlagenpflege vermutlich nur in Verbindung mit einer Dauerbegriinung moéglich, womit kei-
ne Einsparung erzielt wird, weil die Rasenflachen im Ortszentrum ebenfalls regelmalig gemaht
werden missen. Zusatzlich ist durch das Verbot des Einsatzes von chemischen Unkrautbekdamp-
fungsmitteln (Stichwort Glyphosat) ein hoherer Aufwand durch vermehrte handische Arbeit
verbunden. Die Gemeinde ist bemiht, ein vertretbares Mittelmal’ zu finden.

Debatte: Hitter meint, dass sich das Team der Gesunden Gemeinde im Feistritzpark engagiert.
Diese kénnten eventuell auch hier zur Pflege eingesetzt werden. Er hat liberdies festgestellt,
dass zahlreiche Mopedfahrer in der Wiese im Feistritzpark anzutreffen sind.

Der Vorsitzende teilt dazu mit, dass es eine Projektgruppe mit der Gesunden Gemeinde gab, um
diesen zu attraktivieren. Das Rasenmahen wurde immer durch die Gemeindearbeiter durchge-
flhrt.

Offentliche Einrichtungen: Abwasserbeseitigung

Text des Priifberichtes:

Das Verbleiben zweckgebundener Interessentenbeitriige im ordentlichen Haushalt, die nicht zur Bede-
ckung einmaliger Investitionen verwendet werden, entspricht nicht der geforderten zweckgebundenen
Verwendung. Zukiinftig ist zu priifen, ob getdtigte Ausgaben anstatt als Instandhaltung bzw. Ersatzbe-
schaffung nicht vermégenswirksam als Investition zu verbuchen sind.
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Von der Gemeindebuchhaltung wurde im Dezember 2014 eine Auskunft der IKD mit folgendem
Inhalt eingeholt:

Wie in allen Vergleichsféllen O.6. Gemeinden wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass im Be-
reich von Kanal-, Kldr-, und Wasserversorgungsanlagen erforderliche (Ersatz-)Investitionen und /
oder Instandhaltungsmafinahmen grundsdtzlich durch entsprechende Interessentenbeitréige
und/oder Riicklagenauflésungen zu finanzieren sind. Bei einer Unterdeckung ist die Finanzierung
eventuell iiber eine Maastricht-unwirksame Darlehensaufnahme abzuwickeln.

Dies bedeutet, dass die in Rede stehende(n) Instandhaltungsausgabe(n) 2014 den ordentlichen
Haushalt nicht belasten darf bzw. diirfen und widrigenfalls im Zuge der Bemessung von Bedarfs-
zuweisungsmitteln flir eine erforderliche Abgangsdeckung im ordentlichen Haushalt bedauerli-
cherweise nicht anerkannt wird bzw. werden kénnen.

Aufgrund dieser Auskunft der Aufsichtsbehorde, dass auch Instandhaltungsmalnahmen im Be-
reich der Abwasserentsorgung durch die I-Beitrdage im ordentlichen Haushalt verwendet werden
miussen, wurde diese Vorgangsweise gewahlt, weil diese sehr wohl zweckgebunden eingesetzt
wurden.

Debatte: Dazu ergibt sich keine Wortmeldung.

Offentliche Einrichtungen: Freibad, Freibadbuffet, Personal

Text des Priifberichtes:

Um eine Vereinfachung der Preisstruktur zu erhalten, hat die Marktgemeinde Lasberg die Tarifordnung
flir das Freibad zu iiberarbeiten und die Vielzahl an ErmdfSigungen auf ein Minimum zu reduzieren.

Der ab 2014 neue Pdchter des Freibadbuffets (ibernahm auch den Badekartenverkauf, die Eintrittskon-
trolle und die Badeaufsicht. Obwohl bis zum Ende der Badesaison 2015 die offenen Betriebskosten 2014
und 2015 nicht beglichen wurden, leistete die Gemeinde den fiir die Badeaufsicht vereinbarten jihrlichen
Betrag von 5.000 Euro, ohne die offenen Forderungen gegenzurechnen. Gegen den Pdchter Iduft ein Kon-
kursverfahren. Mangels Vermdgen ist jedoch keine Zahlung mehr zu erwarten. Die offenen Betriebskosten
sowie die vereinbarte Ratenzahlung fiir fehlende Eintrittsgelder sind als uneinbringlich anzusehen. Mit der
Badesaison 2016 hat die Gemeinde den Kassenbetrieb und die Badeaufsicht wieder selbst libernommen.
Das Buffet wurde neu verpachtet. Die Gemeinde hat ab der Badesaison 2017 anstatt eines jdhrlich im
Nachhinein verrechneten Pachtzinses monatliche Vorauszahlungen einzuheben.

Der iiberwiegende Teil der laufenden Kosten und somit des jéhrlichen Abganges ist auf den hohen Perso-
nalaufwand zuriickzufiihren. Der Personalaufwand ist zu reduzieren. Die Offnungszeiten sind einzu-
schrinken und der Einsatz von Fachkréften zu minimieren. Das Rasenmdhen, die Griinpflege, Reinigungs-
arbeiten und einfache Instandhaltungsmafsnahmen kénnen von einer Hilfskraft erledigt werden.

Der Gemeinderat hat im Jahr 2002 die Tarifordnung fiir das Freibad in Abstimmung mit den
Freibadern der Region beschlossen. Es sollte eine vergleichbare Tarifstruktur geschaffen wer-
den. Uberdies war es das Ziel der Gemeinde, mit dem gewihlten Tarifmodell die grundlegende
Ausrichtung des Freibades Lasberg als familienfreundliche Einrichtung zu bewerben und diese
Besucherschicht damit besonders anzusprechen. Die ErmaRigungen als familienfreundliche Ge-
meinde waren auch Ziel der Landespolitik und das wurde daher in Sinne des Landes auch umge-
setzt.
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Es gibt seitens der Badegdste keinerlei Hinweise darauf, dass die derzeitige Tarifstruktur un-
Ubersichtlich sei. Der Gemeinderat wird bei der Beschlussfassung der Tarife fiir die Badesaison
2018 wieder die Vergleiche mit den Badern der Region berlicksichtigen.

Im Jahr 2014 wurde versucht, durch die Buffetverpachtung in Verbindung mit der Eintrittskon-
trolle die Personalkosten fiir die Gemeinde zu verringern. Allerdings fiihrte diese Regelung auch
wegen des witterungsbedingt schlechten Badejahres 2014 nicht zum gewiinschten Ergebnis.
Wie in manchen anderen Badern auch, hat sich diese Verbindung leider nicht bewahrt und des-
halb wurde im Jahr 2016 wieder auf das bisherige und bestens bewahrte System der Eintritts-
kontrolle und Badeaufsicht mit eigenem Personal umgestellt. Diese Umstellung hat sich bewahrt
und als wirtschaftlich erwiesen.

Betreffend die Buffetverpachtung fiir das Jahr 2017 wird festgestellt, dass der Pachtvertrag be-
reits in der Sitzung am 23. Marz 2017 abgeschlossen wurde, wo der Priifbericht noch nicht vor-
lag. Im Zuge der Neuverpachtung im Jahr 2018 wird auch lber die Neuregelung der Zahlungs-
modalitat fur den Pachtzins (Vorauszahlung) mit dem Pachter verhandelt.

Betreffend die Reduzierung des Personalaufwandes wird festgestellt, dass die Attraktivitat des
Bades wesentlich von den Offnungszeiten abhingig ist. Die Einschrankung der Offnungszeiten
kdnnte eventuell zu geringeren Einnahmen fiihren, da die Fixkosten fir die Wasseraufbereitung
und Anlagenpflege unverdandert bleiben. Dariiber wird der Gemeinderat vor der Badesaison
2018 noch beraten.

Zu den Tatigkeiten, welche von Hilfskraften erledigt werden kénnen, wird mitgeteilt, dass die
Reinigungsarbeiten sowie einfache Instandhaltungsmalnahmen durch die Reinigungskraft der
Gemeinde (GD 25) und die Pflege der Blumenbeete und Straucher durch die mit der Anlagenbe-
treuung der Gemeinde beauftragte Hilfskraft erledigt werden.

Neben der technischen Betreuung des Freibades durch den Badewart (wofiir gemaR den gesetz-
lichen Bestimmungen entsprechendes Fachpersonal einzusetzen ist) wird auch das Mahen der
Grunflachen durch das Bauhofpersonal erledigt. Dies kann nicht an eine Hilfskraft ausgelagert
werden, weil die Maharbeiten mit dem Kommunaltraktor Holder und der Abtransport des Mah-
gutes mit dem Gemeindetransporter Sprinter erfolgt. Daflir kbnnen keine Reinigungskrafte ein-
gesetzt werden.

Debatte: Dazu ergibt sich keine Wortmeldung.

Offentliche Einrichtungen: Kindergartentransport / Begleitpersonal
Text des Priifberichtes:

Die Ausgaben fiir das Begleitpersonal beim Kindergartentransport sind grundsétzlich durch Beitréige zu
bedecken. Eine schrittweise Anhebung des monatlichen Elternbeitrages bis zur Ausgabendeckung ist
durchzufiihren.

Der Gemeinderat hat in der Sitzung am 15.12.2016 die Anhebung des Elternbeitrages fiir die
Kindergartenbusbegleitung aufgrund der Vorschreibung der Aufsichtsbehorde in einer ersten
Etappe von derzeit € 10,-- auf € 15,-- monatlich ab Janner 2017 beschlossen.

Uber die weitere Anhebung wird der Gemeinderat nach den Elternabenden im Herbst und Bera-
tung im Schulausschuss entscheiden. Ob ein Elternbeitrag zur Erreichung der Kostendeckung in
der Héhe von monatlich rund 35 Euro zumutbar ist, ist dabei zu priifen.
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Gegeniiber dem Schilertransport, der pro Jahr mit einem Selbstbehalt von jahrlich 19,60 Euro
vom OOVV eingehoben wird, ist der Betrag nicht argumentierbar und wiirde daher auch dem
Gleichheitsgrundsatz widersprechen. Seitens der Gemeinde wird ein moderater Beitrag der El-
tern auch als familienfordernde MalRnahme im Sinne der politischen Zielsetzung des Landes und
der Gemeinde gesehen.

Debatte: Dazu ergibt sich keine Wortmeldung.

Offentliche Einrichtungen Volksschule - Globalbudget
Text des Priifberichtes:

Das jdhrliche Globalbudget ist zu reduzieren und mit 80 Euro pro Schiiler/-in ist das Auslangen zu finden.
Ausgaben fiir Investitionen (iiber 400 Euro) haben zuktinftig nur mehr (ber die Gemeinde zu erfolgen. Die
Verwendung von Geldern ist liickenlos nachzuweisen.

Schulchronik:

Uber das Globalbudget der Volksschule wurde bzw. wird das Projekt ,Schulchronik” des ehemaligen
Schuldirektors mitfinanziert. Bis zum Ende des Schuljahres 2014/2015 wurden insgesamt 105 Biicher an
die Schulabgdnger verschenkt und iber das Globalbudget an das Privatkonto des ehemaligen Direktors
liberwiesen. Zukiinftig sind diese Ausgaben ohne Sachzwang (18-Euro-Rahmen) im ordentlichen Haushalt
der Gemeinde darzustellen. Die in den Jahren 2013 und 2014 ohne jegliche Gegenleistung an das Konto
des Direktors durchgefiihrten Uberweisungen in Héhe von jeweils 2.000 Euro wurden wdhrend der Prii-
fung zur Génze an die Gemeinde zuriickiiberwiesen.

Der Gemeindevorstand beschloss bereits 2010, nach Ablauf von drei Jahren, den restlichen Blicherbestand
aufzukaufen und den dann offenen Darlehensbetrag abzudecken. Allerdings ging man von einem Maxi-
malbetrag von 15.000 Euro aus. Ausgehend von diesem Betrag errechnet sich fiir die Gemeinde nach Ab-
zug der Landesférderung, der Erlése fiir die verkauften Biicher sowie der (iber das Globalbudget abge-
rechneten Biicher ein noch zu leistender Betrag von 5.608 Euro.

Entsprechend dem Beschluss darf die Gemeinde daher h6chstens eine Restzahlung von 5.608 Euro an das
Konto des ehemaligen Schuldirektors iiberweisen. Ein méglicher weiterer offener Restbetrag ist vom Kon-
toinhaber selbst zu tragen.

Der Gemeinderat hat mit dem Budgetbeschluss flir 2017 das Globalbudget fiir die Volksschule auf
80 Euro pro Schiller festgesetzt. Der Schulleiter wurde darauf hingewiesen, dass Ausgaben Ulber
400 Euro als Investitionen nicht Gber das Globalbudget finanziert werden diirfen. Die Aufzeich-
nungen Uber die Ausgaben aus dem Globalbudget werden von der Gemeinde jahrlich kontrolliert.

Betreffend die Feststellungen zur Schulchronik hat der Gemeindevorstand in der Sitzung am 16.
Februar 2017 den Ankauf des vollstandig nachgewiesenen Restbestandes der Blicher beschlos-
sen und die offenen Betrage abgedeckt. Dem Schuldirektor wurden keine Restzahlungen aufer-
legt, weil sich die Kostenerhéhung gegeniiber dem urspriinglichen Angebot vor allem durch den
grofReren Aufwand bei der Bildbearbeitung und dem Umfang der Chronik ergab.

Debatte: Auf Anfrage von Rudolf Hitter, warum es zu einer Kostenerhéhung bei der Schulchro-
nik kam, teilt Vizebgm. Sandner mit, dass der Grafiker wegen der grolRen Anzahl des Bildmaterial
viel mehr Stunden benétigt hat.
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Offentliche Einrichtungen : Landesmusikschule
Text des Priifberichtes:

Die Musikschule in Lasberg ist eine Zweigstelle der Landesmusikschule Freistadt und in einem gemeinde-
eigenen Gebdude untergebracht. Die jéhrlichen Abgdnge sind vor allem auf die Personalkosten in der
Reinigung zurlickzufiihren. Um die Personal- und Betriebskosten zu reduzieren, sind die Unterrichtszeiten
flir die in Lasberg angebotenen Musikinstrumente mit der Landesmusikschule besser zu koordinieren.

Die aktuell nicht benétigten Unterrichtsrdume werden vermietet. Die Gemeinde hat die seit 2012 unver-
dnderten Tarife analog zur Entwicklung des Verbraucherpreisindex anzupassen. Allféllige Verwaltungs-,
Reinigungs- und Betriebskostenanteile sind bei Inanspruchnahme entsprechend umzulegen und miissen in
den vorgeschriebenen Tarifen jedenfalls Bedeckung finden. Die Ausnahmeregelungen (Gebiihrenbefrei-
ungen) fiir ortsansdssige Vereine usw. sind im Hinblick auf den in der Bundesverfassung festgeschriebe-
nen Gleichheitsgrundsatz bedenklich.

Zur Koordination der Unterrichtszeiten und Stundenpldne wird festgestellt, dass diese nicht im
Einflussbereich der Gemeinde liegt, da die Gemeinde nur flir das Gebaude, jedoch nicht fiir das
Lehrpersonal zustdndig ist. Der Musikschuldirektor teilt dazu mit, dass die Landesmusikschule
eine von vier Zweigstellen der LMS Freistadt ist und bei der Stundeneinteilung auf alle Zweig-
stellen Riicksicht genommen werden muss, weil die Lehrkrafte (iberall eingesetzt werden. Die
Unterrichtszeiten kdnnen daher nicht so koordiniert werden, dass der Unterricht gebiindelt an
wenigen Tagen der Woche stattfindet.

Betreffend die Tarife fiir die Vermietung der aktuell nicht benotigten Unterrichtsraume wird die
Gemeinde im Zuge der Festlegung der Steuern, Abgaben und Gebihren flir 2018 eine entspre-
chende Anpassung vornehmen.

Zur Geblhrenbefreiung fiir gemeinniitzige Lasberger Vereine, politische Parteien und Organisa-
tionen wird festgestellt, dass die Vorschreibung der Gebihr und nachtragliche Erlassung als
Vereinsforderung mit erheblichem Verwaltungsaufwand verbunden ist, sodass diesbezliglich
keine Anderung angedacht ist.

Debatte: Dazu ergibt sich keine Wortmeldung.

Weitere wesentliche Feststellungen: Gemeindeeigene Fahrzeuge und Geratschaften
Text des Priifberichtes:

Der dltere Unimog ist auszuscheiden und der hchstmégliche Erlos zu erzielen. Die bis jetzt damit erledig-
ten Fahrten sind mit dem Gemeindetraktor und dem verbleibenden Unimog durchzufiihren.

Bis auf eine Gesamtstrecke von rd. 8 Kilometern wird im Winter das gesamte Orts- und Gliterwegenetz
liber einen privaten Dienstleister geréiumt. Um die Auslastung des Gemeindetraktors zu erhéhen, sind
zukiinftig zusdtzliche Rdumstrecken angrenzend bzw. im néchsten Umfeld des bisherigen Rdumgebiets
von der Gemeinde selbst zu (ibernehmen.

Die Gemeinde hat alle Fahrzeuge und Gerdtschaften auf ihren tatsdchlichen Einsatz hin zu hinterfragen.
Im Sinne der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit ist der gesamte Fuhrpark und Einsatz zu optimieren. Der
bestehende Fuhrpark ist zu reduzieren und auf den tatséichlichen Bedarf abzustimmen. Nicht mehr beno-
tigte Fahrzeuge sind zu verdufSern. Kann der zukiinftige Kauf neuer Fahrzeuge nicht vollstdndig aus Ei-
genmitteln bedeckt werden, hat sich die Gemeinde rechtzeitig um die dafiir notwendige Finanzierung zu
bemdiihen.
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Zum alten Unimog U406 wird berichtet, dass dieser nur fiir die Betreuung der elektrischen Anla-
gen und StraRenbeleuchtung durch den Schulwart eingesetzt wird. Dieser wurde so ausgeristet,
dass ein sicheres Arbeiten bei der Wartung der StraBenbeleuchtungskandelaber moglich ist, oh-
ne daflir weitere Steighilfen in Anspruch nehmen zu missen. Der Einsatz des Unimog 1400 oder
des Gemeindetraktors CVT ist flr diese Arbeiten nicht geeignet bzw. nicht ausgeristet und steht
dafir nicht zur Verfiigung, weil diese mindestens fiinf Monate fiir den Winterdienst ausgeristet
sind. Die Kosten fir den Einsatz einer Hebebihne mit Stundensatzen von € 63,60 oder € 306,--
pro Tag brutto stehen in keinem Vergleich zu den Kosten fiir den Unimog.

Im Zuge der Neuregelung betreffend die StraBenbeleuchtung der Gemeinde (z.B. Auslagerung
der Wartung im Zuge von Energie-Contracting) wird der Gemeinderat auch den Verzicht auf den
Unimog beraten.

Betreffend die Auslastung des Gemeindetraktors im Winterdienst wird festgestellt, dass die
Lange der Strallenkilometer der Raumbereiche nicht auf die Raumzeit umgelegt werden kon-
nen. Nach den Einsatzberichten des Winterdienstes betragt die Einsatzzeit des Gemeindetrak-
tors je nach Schneelage 2,5 bis 3,5 Stunden. Eine Ubernahme von weiteren Rdumstrecken durch
die Gemeinde ist nicht moglich, weil damit die Winterdienstvorgaben der StVO und der RVS
nicht eingehalten werden kénnen. Uberdies sind die Raumbereiche der MR-Service-Landwirte
raumlich aufeinander so abgestimmt, dass keine Leerfahrten erforderlich sind und auch diese
Raumbereiche dhnliche Umlaufzeiten aufweisen. Wegen der geringen StralRenbreite und be-
schrankten Wendemoglichkeiten in den Siedlungsraumen, wurde dieser Raumbereich der Ge-
meinde zugeordnet, weil der Gemeindeschneepflug die passende Raumbreite dazu hat. Nicht
nachvollziehbar ist die Aussage auf eine Ausweitung des Raumbereiches auch in Zusammenhang
mit der an anderer Stelle im Prifbericht geforderten Personaleinsparung bei der Nachbeset-
zung, was miteinander nicht vereinbar ist.

Die Ersatzbeschaffung eines Transportfahrzeuges — der Mercedes Sprinter mit Kran und Kipper-
aufbau ist bereits 22 Jahre im Einsatz- ist spatestens im Jahr 2019 erforderlich, weil zur Besor-
gung der Kernaufgaben des Gemeindebauhofes auf dieses Fahrzeug nicht verzichtet werden
kann.

Debatte: Rudolf Hiitter meint, dass die Verwendung des Unimogs flir den Lampentausch ar-
beitssicherheitstechnisch bedenklich sei, weil der Gemeindebedienstete am Fahrzeugdach nicht
gesichert sei.

Weitere wesentliche Feststellungen: Fahrzeuge der Freiwilligen Feuerwehr
Text des Priifberichtes:

Die beiden Léschfahrzeuge (TLF-A und LFB-A1) sind bereits 29 bzw. 20 Jahre im Einsatz. Vor Ankauf eines
neuen Léschfahrzeuges hat die Freiwillige Feuerwehr in Absprache mit dem Landesfeuerwehrkommando
zu priifen, welche Fahrzeugausstattung in Zukunft erforderlich ist.

Die Ersatzbeschaffung von Feuerwehrfahrzeugen ist Thema der Gefahrenabwehr- und Entwick-
lungsplanung (GEP). Das GEP-Gesprach fand am 29.8.2017 statt und der Gemeinderat wird noch
heuer das GEP-Ergebnis beschlieBen. Darin wird festgestellt, dass binnen drei Jahren das Tank-
l6schfahrzeug (TLFA) ersetzt werden soll. Das LFBA1 wird langfristig nicht mehr bendtigt und
daher auch nicht ersetzt.

Debatte: Dazu ergibt sich keine Wortmeldung.
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Weitere wesentliche Feststellungen: Forderungen und freiwillige Ausgaben
Text des Priifberichtes:

Die jéhrlichen Ausgaben fiir die Rasenpflege des FufSballplatzes sind zukiinftig zumindest zur Hdlfte vom
Sportverein selbst zu tragen. Die Gemeinde hat zukiinftig alle Férderungen und freiwilligen Ausgaben
innerhalb des vorgesehenen Rahmens von 18 Euro anzusetzen. Aufwdnde fiir die Finanzierung des lau-
fenden Betriebes von freiwilligen Gemeindeverbdnden, die (iber dem vorgesehenen Betrag von 1,60 Euro
je Einwohner liegen, werden bei einer Abgangsdeckung im ordentlichen Haushalt ausnahmslos nicht
mehr anerkannt.

Mit dem Ankauf eines gebrauchten Spindelmahgerates durch die Sportunion Lasberg, besorgt
der Sportverein die Maharbeiten auf den beiden FuBballpldtzen seit heuer selbst. Die Gemeinde
beteiligt sich lediglich an gréReren Instandhaltungskosten (z.B. Flutlicht, Ballfang) mit der Uber-
nahme von der Halfte der Kosten.

Zum Zeitpunkt der Ausfertigung des Prifberichtes waren die Bestimmungen der Gemeindefi-
nanzierung NEU noch nicht bekannt. Deshalb sind die Ausfiihrungen betreffend die Hohe der
freiwilligen Ausgaben und der allfilligen Abgangsdeckung nicht mehr aktuell. Uberdies wurde
der Beitrag fiir Leader entsprechend den Vorgaben des Landes reduziert.

Debatte: Dazu ergibt sich keine Wortmeldung.

Weitere wesentliche Feststellungen: Versicherungsvertrage

Text des Priifberichtes:

Vollkaskoversicherungen sind fiir Gemeindefahrzeuge nicht vorgesehen. Der Versicherungsvertrag fiir das
Kldrwdrterfahrzeug ist auf eine reine Haftpflichtversicherung umzustellen.

Unabhangige Versicherungsexperten empfehlen den Abschluss von Vollkaskoversicherungen fir
Neufahrzeuge, weil damit nicht nur das Risiko von Glas-, Wild- oder Parkschaden abgedeckt ist,
sondern auch der Diebstahl. Uberdies wurde ein teurer Parkschaden von der Kaskoversicherung
Ubernommen. Die Vollkaskoversicherung wird im Marz 2018 gekiindigt.

Debatte: Dazu ergibt sich keine wesentliche Wortmeldung.

Sachkosten Verwaltung: Neuvertrag Telefonanlage
Text des Priifberichtes:

Damit ein Kostenvergleich und somit die Ermittlung eines Bestbieters méglich gewesen wdre, wiren wei-
tere Angebote einzuholen gewesen. Die Gemeinde hat mindestens drei Vergleichsangebote einzuholen.
Die gewiinschten Leistungen sind dabei in der Ausschreibung genau zu definieren.

Vor dem Neuabschluss des Mietvertrages fir die Telefonanlage wurde eine Auswahl Uber die
Geratetype getroffen, um vergleichbare Offerte zu erhalten, da das Leistungsspektrum von ver-
schiedenen Hardwareanbietern véllig unterschiedlich ist. Die ausgewahlte Anlage wurde nur
von zwei Firmen angeboten.

Debatte: Dazu ergibt sich keine wesentliche Wortmeldung.



-19 -

Nahwarme
Text des Priifberichtes:

Die Gemeinde hat mit dem Wdrmelieferanten Verhandlungen hinsichtlich eines dem Erlass entsprechen-
den angemessenen Wdrmepreises zu fiihren.

Grundlage fiir die Festlegung des Warmepreises sind die Werte des Biomasseverbandes und die
Verbrauchsmengen. Da die Warmeabnahme der Gemeinde bei der Nahwarme Lasberg mit an-
deren Wohnhausanlagen im Markt vergleichbar ist, konnten allfdllige Sonderkonditionen nur in
Zusammenhang mit dem Neuanschluss von weiteren Gemeindegebauden (z.B. neues Amtsge-
badude) erzielbar sein. Diese Verhandlungen werden in den nachsten Wochen gefiihrt.

Debatte: Dazu ergibt sich keine wesentliche Wortmeldung.

Kopierkosten
Text des Priifberichtes:

Um die Nachzahlungen fiir Farbkopien zu reduzieren, wurde der urspriingliche Vertrag in Absprache mit
dem Vertragspartner mit Wirkung ab Juli 2016 abgedindert. Ein Vertragsausstieg ist auf Grund der neuen
Bindungsfrist in den néchsten 6 Jahren nicht méglich. Die Gemeinde hdtte vor der Vertragsénderung ei-
nen Kostenvergleich zwischen Eigendruck und externer Vergabe des Drucks der Gemeindezeitung anstel-
len miissen bzw. hdtte bei der Vertragsédnderung keine neue Vertragsbindung eingegangen werden sollen.

Die Gemeinde hat vor Vertragsanderung sehr wohl lberlegt, den Druck der Gemeindezeitung
extern zu vergeben (Offsetdruck). Allerdings hat der Eigendruck vor allem hinsichtlich der Flexi-
bilitat der Druckzeiten Vorteile. Da samtliche Druckgerate der Gemeinde, Schule, Musikschule in
einem All-In-Vertrag enthalten sind und auch durch den Eigendruck der Gemeindezeitung ent-
sprechende Kopienzahlen erreicht werden, war ein glinstiger Druckpreis erzielbar, welche auch
alle Geratekosten (Anschaffung und Wartung, Toner) beinhaltet. Nach Ablauf des Vertrages
werden auch aufgrund der technischen Entwicklung andere Voraussetzungen gegeben sein,
welche vor dem Neuabschluss geprift werden. Die Reduktion der Kopierkosten war nur mit ei-
ner Vertragsverlangerung bzw. Neuabschluss des Vertrages erzielbar. Dadurch konnte eine jahr-
liche Kostenreduktion von rund € 2.600 Euro erzielt werden.

Debatte: Dazu ergibt sich keine Wortmeldung.

Vorschiisse und Verwahrgelder
Text des Priifberichtes:

Die finanzielle Abwicklung des Heimatbuches und des Marterlbuches liber das Vorschusskonto war nicht
gerechtfertigt. Die offenen Salden sind unverziiglich aus dem ordentlichen Haushalt zu bedecken. Die
Bestimmungen der 06. GemHKRO sind zu beachten. Zukiinftig sind derartige Projekte vor Umsetzung auf
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und Zweckmdfigkeit hin zu priifen (z.B. Héhe der Auflage).

Jene Interessentenleistung, die bereits 2002 von der Gemeinde vorschussweise bezahlt wurde, ist als Au-
Benstand auf das Steuerkonto umzubuchen. Die Gemeinde hat die offene Forderung unter Beriicksichti-
gung der Vorgaben der Bundesabgabenordnung so rasch wie méglich einzutreiben.

Der jdhrliche Zinsertrag und die Kapitalertragssteuer fiir den auf dem Sparbuch veranlagten Riicklagenbe-
trag sind im ordentlichen Haushalt buchhalterisch darzustellen.
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Der Ankauf des Heimatbuches im Jahr 2009 mit Ausgaben von 42.000 Euro konnte damals we-
gen der Abgangssituation nicht aus Mitteln des ordentlichen Haushaltes bedeckt werden. Des-
halb wurde auf Vorschlag der Aufsichtsbehorde die Losung mit dem Vorschusskonto gewahlt,
zumal laufend Einnahmen aus dem Verkauf der Blcher erzielt wurden und diese dem Vor-
schusskonto zugefiihrt wurden. Zwischenzeitlich wurden im Jahr 2016 die offenen Betrage aus
dem o.H. abgedeckt. Die Hohe der Auflage wurde nach Auskunft der Kulturabteilung des Landes
006. festgelegt.

Interessentenbeitrdge kdnnen nach den Buchhaltungsvorgaben nicht auf das Steuerkonto um-
gebucht werden, weil es daflir keine Kontonummer gib. Die offene Forderung wurde unter An-
drohung der Exekution eingemahnt.

Die Darstellung des Zinsertrages und der Kapitalertragsteuer von den Sparbuchriicklagen wur-
den bereits 2016 im o0.H. buchhalterisch dargestellt.

Debatte: Dazu ergibt sich keine Wortmeldung.

AuRerordentlicher Haushalt

Text des Priifberichtes:

Zum Ende des Finanzjahres 2015 wird ein Soll-Abgang von 187.420 Euro ausgewiesen. Flir zwei Vorhaben
mit einem Abgang von insgesamt 184.291 Euro liegen genehmigte Finanzierungspldne auf. Mit den zu-
kiinftig in Aussicht gestellten Bedarfszuweisungsmitteln und Landeszuschiissen sollten die Abgdnge ent-
sprechend bedeckt werden kénnen. Bei der ,,Sanierung des Kabinengebdudes” wird gemdf3 der hochbau-
technischen Stellungnahme nur der erste Sanierungsabschnitt umgesetzt. Der Ortliche Sportverein fiihrt
Erhebungen durch, wie weit eine Generalsanierung des bestehenden Gebdudes Sinn macht.

Zu diesen Feststellungen ist keine Stellungnahme erforderlich.

Zusammenfassend wird festgestellt, dass die Gemeindeorgane und die Gemeindebedienste-
ten in den letzten Jahren effiziente Gemeindearbeit geleistet haben und die Aufgaben mit
groBtmoglicher Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit erfiillt haben. Dies wird auch dadurch be-
statigt, dass ein ausgeglichenes Haushaltsergebnis in den Jahren 2013 bis 2016 erreicht wurde.
Trotz des niedrigen Steueraufkommens, die Gemeinde liegt in der Finanzkraft nur an 346. Stel-
le, konnte der Gesamtschuldenstand in diesem Zeitraum von 5,875 Mio. € auf 4,219 Mio. €
reduziert werden, was einer sehr niedrigen Pro-Kopf-Verschuldung in der Hohe von 1.733 €
(310. Stelle von 442 Gemeinden) entspricht.

Aus Sicht der Gemeinde sind nicht alle im Priifbericht aufgezeigte Einsparungsmoglichkeiten
zweckmadBig. Verbesserungsmoglichkeiten werden in Zukunft beriicksichtigt. Es wird aber
auch auf die Entscheidungsfreiheit der Gemeindegremien im Rahmen der Gemeindeautono-
mie verwiesen.
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Der Vorsitzende erganzt, dass im Begleitschreiben darauf hingewiesen wird, dass auch eine Nachpriifung
mdglich ist, wenn die Empfehlungen nicht oder nur zum Teil umgesetzt werden. Es ist auch mdglich, dass
eine Konsolidierungsvereinbarung vom Gemeinderat beschlossen werden muss.

Nach dem Ende des Vortrages und der dazu erfolgten Beratung stellt der Vorsitzende den Antrag, den
vorliegenden Priufbericht samt der vorgetragenen Stellungnahme mit den Begriindungen, Erlauterungen
und der Darstellung der teilweise anders lautenden Sichtweise der Gemeinde sowie den Zuweisungen ein-
zelner Punkte an den Gemeindevorstand zur Kenntnis zu nehmen bzw. diese zu beschliel3en.

Rudolf Hutter ist der Ansicht, dass weiter gut gespart werden soll, denn die Kommunalsteuer vom Bau der
S10 ist nun weggefallen.

Nachdem keine weiteren Wortmeldungen mehr vorliegen, lasst der Vorsitzende Uber seinen Antrag ab-
stimmen.

Abstimmung: Dem Antrag wird durch Handerhebung einstimmig stattgegeben.

Zu Punkt 3 der Tagesordnung: Allfalliges

Der Vorsitzende informiert Uber folgende Angelegenheiten:

® Der Vorsitzende berichtet, dass die im Sitzungsplan fiir den 19. Oktober 2017 vorgesehene Gemeinde-
ratssitzung verschoben werden muss. In der ndchsten Sitzung ist die Auftragsvergabe an einen Gene-
raltibernehmer fiir das neue Amtsgebdude mit Musikheim vorgesehen. Wegen der notwendigen Fristen
im Vergabeverfahren findet das Verhandlungsverfahren fiir die GU-Vergabe erst am 19. Oktober statt.
Die Vergabe kann daher erst in der Sitzung des Gemeinderates am Donnerstag, 2. November 2017 er-
folgen.

® Die nichste Gemeindevorstandssitzung findet am 5. Oktober 2017 statt.
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Genehmigung der Verhandlungsschrift iiber die letzte Sitzung:

Die Verhandlungsschrift Uber die Sitzung vom 7. September 2017 liegt noch nicht zur Genehmi-
gung vor und wird in der ndchsten Sitzung zur Einsicht aufliegen.

Nachdem die Tagesordnung erschopft ist und sonstige Antrage und Wortmeldungen nicht mehr
vorliegen, schliel3t der Vorsitzende die Sitzung um 22:00 Uhr.

Bgm. Josef Brandstatter e.h. Christian Wittinghofer e.h.
""""""""""""""""""""" (Vorsitzender) S (schiftfieen

Der Vorsitzende beurkundet hiermit, dass gegen die vorliegende Verhandlungsschrift in der Sit-
zung vom 02. November 2017 keine Einwendungen erhoben wurden / &berdie

Lasberg,am 02.11.2017

Bittner Roman e.h.

Der Vorsitzende: (OVP — Gemeinderatsmitglied)
Josef Brandstatter e.h. Ing. Eder Martin e.h.

(SPO-Gemeinderatsmitglied)

Bottcher Emil e.h.

(Griline-Gemeinderatsmitglied)

Hitter Rudolf e.h.

(FPO-Gemeinderatsmitglied)



